Ilhre Herausforderung

® Fiihrung ist ein permanenter Spagat zwischen den
Vorgaben und Erwartungen der Unternehmens-
leitung, den Forderungen und Beddrfnissen der
Mitarbeiter, Kundenwiinschen und eigenen Werten
und Zielen.

® Aufergewohnliche berufliche Belastungen und
personliche Schicksalsschldge fiihren oft zu Krisen,
die alleine nur schwer bewadltigt werden kénnen.
Haufige Reaktionen sind Verdrangung, Riickzug,
Depression und damit verbunden eine schleichende
Verminderung der Leistungsfahigkeit und Lebens-
freude.

® Der Erfolg betrieblicher Veranderungsprozesse steht
und fallt mit dem Commitment und dem untersttit-
zenden Verhalten der verantwortlichen Flihrungs-
krafte. Hier ist oft individuelle Unterstlitzung und
Begleitung erforderlich.

® Junge Fiihrungskrifte und High-Potentials, aber
auch erfahrene Manager bendtigen Riickmeldung
und einen unabhdngigen Sparring-Partner, der sie
dabei unterstiitzt, realistische, herausfordernde
und zur persdnlichen Lebensplanung passende
Ziele zu verfolgen und geeignete Schritte dorthin
zu identifizieren.

COACHING

Unser Angebot

Coaching hilft, Ziele klar zu fassen, Prioritdten zu
identifizieren, Widerspriiche aufzudecken und auszu-
halten, fundierte Entscheidungen unter Unsicherheit
zu treffen und durchzusetzen. Es verschafft Klarheit
in untbersichtlichen Situationen und hilft, den Blick
Uber die (nattrlichen) Begrenzungen des eigenen
Horizonts hinaus zu erweitern.

Je héher die hierarchische Position, desto einsamer ist
die Flihrungskraft und desto stérker sind Beziehungen
von taktisch-politischen Uberlegungen gepragt.
Feedbacks sind haufig gefarbt, geschdnt, manipuliert.
Wir helfen Ihnen sich selbst in solchen Situationen
eine ungetriibte Wahrnehmung und angemessene
Bewertung zu erhalten.

Rufen Sie uns an, schreiben Sie ein E-Mail und nehmen
Sie einfach Kontakt mit uns auf. Wir stehen Ihnen fir
ein kostenfreies Kennenlern-Gesprach zur Verfligung
und sagen lhnen, wie wir arbeiten. Sie kdnnen uns
Ihre Erwartungen mitteilen und vor allem ein Gespdr
entwickeln, ob die Basis fiir die weiteren Schritte

stimmt. Alles Weitere entscheiden wir gemeinsam.
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