
Ihre Herausforderung

� Sie wollen mit Ihrem Team inspirierende (Jahres-)

Ziele verhandeln und vereinbaren oder eine trag-

fähige Strategie entwickeln. Und Sie wünschen sich,

dass im Anschluss an die Veranstaltung auch tat-

sächlich ’was passiert.

� Ein wichtiges Projekt soll auf den Weg gebracht

werden und Sie fragen sich gerade, wie die

Beteiligten wohl gemeinsam arbeitsfähig werden.

� Sie wünschen sich ein Leitbild für Ihr Unternehmen,

Ihre Abteilung, Ihr Team, zur Orientierung nach

innen und im Kontakt mit anderen Abteilungen,

Kunden, Dienstleistern, aber befürchten einen

Papiertiger…

� Am Horizont ziehen Veränderungen für Ihre

Organisation bzw. Ihr Team auf, oder Sie sind schon

mittendrin in den inhaltlichen oder emotionalen

Wellen.

� Sie wollen als Führungskraft mit Ihrem Team

Themen klären oder diskutieren, bei denen Sie

inhaltlich und gefühlsmäßig „Aktien“ drin haben und

mit einer eigenen Position sichtbar werden wollen.

Unser Angebot

Moderation bedeutet für uns, ein maßgeschneidertes

und passgenaues Konzept zu haben, dass wir jederzeit

anpassen oder auch über Bord werfen, wenn es der

Prozess der arbeitenden Gruppe erforderlich macht. 

Wir verstehen die genannten Herausforderungen als

Chance für ein Team, eine Arbeitsgruppe oder einen

Führungskreis: Sich aus dem Alltag auszuklinken, eine

Standortbestimmung vorzunehmen oder die Zukunft 

zu entwerfen.

Wir arbeiten mit den Teilnehmern fröhlich und hart-

näckig an der Erreichung von vereinbarten Zielen bzw.

Ergebnissen. Dazu ist eine gründliche Auftragsklärung

im Vorfeld Grundlage und Bedingung. Tauchen auf dem

Weg Konflikte oder andere Störungen auf, bearbeiten

wir diese vorrangig mit Wertschätzung und Stand-

festigkeit.

Workshops zwischen 1-2 Tagen Länge haben sich nach

unserer Erfahrung bewährt. Bei mehr als 

15 Teilnehmern empfehlen wir zwei Moderatoren.

Ihre Ansprechpartnerin:

Daniela Fuchs

JANUS GmbH & Co. KG

Mühlenweg 1

85653 Aying

Tel: 08095/8 73 38-22

Telefax: 08095/8 73 38-10

daniela.fuchs@janusteam.de

www.janusteam.de

MODERATION

Nur der ist ein guter Bergführer, von dem die Menschen sagen:
"Wozu haben wir ihn eigentlich gebraucht?"

LEISTUNGSANGEBOT


